“CRIA. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS INDIGENAS E DA CULTURA NO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DAS MISSOES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O povo do Municipio de S&o Jodo das Missdes (MG), por seus representantes na
Camarz Municipal, aprovou, € eu, em seu nome, com fulcro nas disposi¢des dos
mosos XX, art. 9°, da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas
2 dz Cultura no Municipio de Sdo Jodo das Missdes — MG, inserida dentro da
estrutura de Organizacdo Administrativa da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas e da
Cultura, compete:

I — Coordenar e supervisionar, em conjunto com as Secretarias da
Educacdo, Salde e Assisténcia Social, desenvolvimento Urbano e Desenvolvimento
Rural Sustentavel, Esporte e Juventude, Meio Ambiente e Turismo todos os recursos
destinados a comunidade indigena do Municipio coordenada pela Assessoria
Especial de Coordenacéo Geral das Politicas Publicas.

Il — Valorizar e respeitar o processo de organizacéo interna do
povo Xacriaba, aprofundando as relagdes entre as comunidades e a Administragao
Municipal;

Il — Incentivar as comunidades indigenas, o aperfeicoamento
ntelectual e cultural, com atividades culturais proprias, com cursos de
especializacdo ou capacitacio, e principalmente com ingresso a universidade;

IV — Respeitar e fazer respeitar as culturas e tradi¢cdes indigenas,
politica indigenista, fortalecendo as acgdes desenvolvidas pelos Conselhos locais,
Aldeias e Associagoes;

V — Incentivar e ajudar o intercambio cultural, social a assisténcial
entre os povos indigenas, Aldeias, Conselhos e Associacbes locais e de outros
Municipios, objetivando o fortalecimento socio-economico-cultural do povo Xacriaba;

VI — Acompanhar as necessidades das Aldeias, Conselhos,
Associacdes, repassando-as as Coordenagdes Municipais e ao Prefeito Municipal,
objetivando o atendimento proficuo;

— Criar politicas publicas para o engrandecimento socio-
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IX — Fazer relatério e informar o Prefeito das atividades dos
magenas e inteirar e capitar recursos socio-economico, financeiro, cultural,
mislectual. das esferas Federal e Estadual, para o povo Xacriaba;

X - Discutir politicas publicas diferenciada e voltadas para a
realdade do povo Xacriaba, o movimento indigena e suas principais bandeiras de
itz

Xl — Desenvolver agdes e parcerias no intuito de fazer acontecer
nza pratica a Constituicdo Federal de 1.988, no seu capitulo VIII que trata dos diretos
dos povos indigenas;

Xl — Desenvolver politicas publicas que visem a auto
sustentabilidade do povo Xacriaba, fortalecendo e valorizando suas diversas acdes
protutivas;

XIll — promover e resgatar a cultura na amplitude do municipio de
S0 Jodo das Missdes sem distingao ragas, cor, credo e crengas;

XIV - Efetuar tarefas afins.

Art. 3° - Na Organizacdo Interna da Secretaria Municipal de
Assuntos Indigenas e da Cultura, ficam inseridos trés Secdes, assim definidas:

I - Secéo de Acompanhamento a Saude Indigena;

Il - Secdo de Acompanhamento & Cultura, Educacédo e Esporte
Indigena;

ll — Secdo de Acompahamento a Politica Social, Ambiental e
Associaces Indigenas.

Art. 4° - Secéo de acompanhemento a Saude Indigena;

§ Unico: Compete a Secdo de acompanhamento a Saude
Indigena:

I — Observar as necessidades a boa saude dos indigenas em suas
diversas comunidades, repassando-as ao Secretario Municipal de Assuntos
Indigenas e da Cultura ou diretamente a Secretaria Municipal de Saude;

Il — Ajudar nas orientagdes as comunidades, as Aldeias, ao
Conselho de Saude Indigena, das atividades da Secretaria Municipal de Saude,
principaimente quanto ao atendimento médico preventivo, vacinacéo, etc,;

Il — Efetuar tarefas afins.

__Art. 5° - Da Segéo de acompanhamento a Cultura, Educacgéo e
na \\“\\

§ Oni&o: Compete a Secdo de acompanhamento a Cultura,
céo e Esporte Indiilek\na:
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I — Observar as necessidades a boa formacao escolar dos
mogenas em suas diversas comunidades, Aldeias, repassando-as ao Sei Qiaﬁe’
Mumcipal de Assuntos Indigenas e da Cultura ou diretamente a Secretaria Munlmpak’
o= Educacao;

\“

Il - Ajudar nas orientagbes as comunidades e a Organizagéo
Wgada 2 Educacdo Indigena, das atividades da Secretaria Municipal de Educagao,
prncpalmente quanto ao Curriculo Escolar e as atividades esportivas dos indigenas;

lll — Fomentar as atividades culturais e esportivas do povo
Xacnaba;

IV — Efetuar tarefas afins.

Art. 6° - Da Secdo de Acompanhamento A Poltica Social,
Ambiental e Associagdes Indigenas.

§ Unico: Compete a Secdo de acompanhamento & Politica Social,
Ambiental e Associagdes Indigenas:

| — Observar as necessidades sociais do povo Xacriaba em suas
diversas comunidades, Conselhos, Associagdes, repassando-as ao Secretario
Municipal de Assuntos Indigenas e da Cultura ou diretamente ao Secretario de
Desenvolvimento Social;

Il — Ajudar nas orientagdes as comunidades, Conselhos, Aldeias
indigenas, das atividades de assisténcia ao drogado, ao alcoolizado, ao carente,
etc ;

IV — Desenvolver acdes de acompahamento sistematico a todas
Associagbes Indigenas;

V — Desenvolver politicas ambientais dentro da terra indigena
Xacriaba;

VI — Efetuar tarefas afins.

Art. 7° - Ficam inseridos na Organizagdo Administrativa da
Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas e da Cultura os seguintes cargos: um
Secretario (a) Municipal de Assuntos Indigenas e da Cultura, trés Supervisores de
Secdo, dois Encarredados de Secdo, e 20 (vinte) cargos de Agente de Limpeza
Indigena.

§ 1°. O cargo de Agente de Limpeza Indigena compdem o quadro
de servidores comissionados da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo das Missées.

§ 2° O servidor nomeado investido no cargo de Agente de
Limpeza Indigena prestar servigos gerais de apoio aos profissionais especializados e
realizar limpeza e zeladoria nas unidades da Prefeitura Municipal e, nos espacos

§ 3% 0O servidor investido no cargo de Agente de Limpeza
fara jus a rembneragao mensal correspondente a 01 (um) salario minimo
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Art. 8° - O Secretario Municipal de Assuntos Indlgenas @ da ;
Culura sera indicado pelo Prefeito Municipal, mas, sua nomeagao someﬁie@ira:/
sf=tuada apos consulta e aprovacao do povo Xacriaba.

Art. 9° - Os Supervisores de Segdo: Saude Indigena; Cultura,
Educac3o e Esporte Indigena; Politica Social, Ambiental e Associa¢des Indigenas,
ser30 nomeados por indicagdo do Prefeito Municipal e do Secretario Municipal de
Assuntos Indigenas e da Cultura.

Art. 10 - Todos os servidores desta Secretaria tem que ser
naigenas, pertecentes ao povo Xacriaba.

Art. 11 - Todas as deliberagdes desta Secretaria sera feita pelo
Conselho Consultivo, que sera formado por Caciques, Liderancas de Aldeias,
Secretaria de Assuntos Indigenas e da Cultura, Assessoria Especial da
Coordenacdo Geral de Politicas Publicas, e Chefe de Setores.

Art. 12 - Cabera ao Secretario Municipal de Assuntos Indigenas e
da Cultura, convocar o Conselho Consultivo, que reunir-se-a cada trés meses ou
guando convocado para discutir temas de interesse da comunidade.

" adas as disposi¢gdes em contrario em especial a
Let 199/05, de 19 de :
publicacdo com efeitg& para 01 de feve el‘rq de 2011.

|
JOSE NUNES DE OLIVEIRA MARCELO PEREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal de Assessor eczial da Coordenacao
Sao Jodo das Missdes/MG Geral das Politicas Publicas




